企业操作手册
1、活动地址
活动地址：https://z.xiaozhao365.com/2a52ef  (学前教育专场）
https://z.xiaozhao365.com/867a0e （小学教育、英语教育专场）

[bookmark: _GoBack]2、详细参会流程
新用户：注册校招365-平台审核-创建职位-报名参会-活动方审核-收到简历
老用户：登录校招365平台-报名参会-活动方审核-收到简历
2.1.注册与资质审核
	如果您未在“校招365”平台上注册审核，需注册，请点击注册链接https://hr.xiaozhao365.com/#/ 选择【验证码登录】填写手机号及收到的验证码注册登录，注册登录后，需提交企业资质，资质由校招365审核通过后（审核将在1-3个工作日内完成），方可发布职位，申请参会，详细流程如图：
[image: mage.png]
注册↑
[image: mage.png]
个人信息完善↑

[image: mage.png]
公司信息完善↑
[image: ]
个人公司资质完善↑
[image: lALPDgfLOyFjxH_NAhnNA-k_1001_537]
审核状态提醒↑
2.2.发布职位
	新用户审核通过后，或者老用户均可在校招365平台，点击【职位管理】【发布新职位】发布新的招聘职位
[image: ]
发布新职位↑
HR依照页面提示填写职位信息即可，注意，职位描述内请不要填写公司邮箱，联系电话，或性别歧视语，一经发现平台将做封号处理

[image: lALPDiQ3MEfcuMLNAjLNA1Y_854_562]
[image: lALPDgtYucZvTLvNAbzNAyM_803_444]
[image: lALPDgfLOyGo8-_NASLNAxo_794_290]
职位信息添加↑
2.3双选会活动报名
2.31点击进入本次活动页面: 

点击【用人单位报名】，进入校招365平台活动详情页面，在详情页面点击【我要报名】
[image: ]
活动页面↑
[image: ]
我要报名↑
2.32双选会报名
双选会报名分为2步，第一步为资质信息确认，第二部为填写双选会信息，需要选择要在该双选会招聘的职位，提交信息后，将由活动方审核报名信息。
[image: ]
第一步确认资质↑
[image: ]
第二步选择参会职位
2.4活动方审核 
	提交报名后，状态变更为“审核中”则视为已报名，等待活动方审核，“已通过”则为学校审核通过，可收到学生简历
[image: C:\Users\Administrator\Desktop\5555555.png5555555]
“审核中”视为已报名等待学校审核↑
2.5应聘管理
	应聘管理即为候选人管理，针对收到的候选人简历进行操作；分为：新简历，初筛，邀约面试，不合适；企业用户可以通过在招职位，学历，专业来筛选简历，也可以通过姓名，学校名称来搜索简历；
[image: ]

[bookmark: _Toc5649][bookmark: _Toc11670][bookmark: _Toc25452][bookmark: _Toc10847][bookmark: _Toc31991]2.51新简历
[bookmark: _Toc1525][bookmark: _Toc29852]收到的并且还未处理的简历，用户可以对该简历标记初筛和不合适，标记初筛和不合适后该简历会出现在相对应的列表。
[image: ]
[bookmark: _Toc28538][bookmark: _Toc25641][bookmark: _Toc6219][bookmark: _Toc9843][bookmark: _Toc18916]2.52初筛
[bookmark: _Toc30348][bookmark: _Toc11876]新简历被标记为初筛后会显示在该列表，也可以对该简历标记为不合适；点击邀约面试会出现面试的具体信息，需要企业填写面试地点联系人信息等，填写后才能发出面试邀约。
[image: ]
[bookmark: _Toc19129][bookmark: _Toc16712][bookmark: _Toc11520][bookmark: _Toc5114][bookmark: _Toc499]2.53邀约面试
[bookmark: _Toc32260][bookmark: _Toc20122]邀约面试分为视频面试和线下面试，候选人在初筛列表被标记为邀约面试后，会出现在该列表，企业可以查看与该候选人的面试信息，包括面试职位，面试时间，面试地点，面试官的个人信息。
[image: ]
[image: ]
[bookmark: _Toc25556][bookmark: _Toc7095]2.54视频面试
对候选人发送视频面试邀请后，邀约面试列表会显示视频面试信息，点击后气泡展示视频面试信息，到达约定的面试时间后，企业在弹出窗口，点击“开始面试”可进入视频面试房间，授权打开摄像头点击“开始面试”即可进行视频通话。
[image: ]
[image: 应聘管理-邀请面试-视频面试进行中 (1)]
[bookmark: _Toc30775][bookmark: _Toc25373][bookmark: _Toc15254][bookmark: _Toc13358][bookmark: _Toc27974]2.55不合适
[bookmark: _Toc1692][bookmark: _Toc8458]简历被标记为不合适后会出现在该列表，也可以取消不合适；若取消不合适，则该简历进入到对应“新简历”列表；
[image: lALPDgtYuTkUiaTNAVTNA9w_988_340]

最后，祝各位用人单位招聘成功，平台咨询电话：4006-300248
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