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眉山职业技术学院学生处
眉职学（2019）4 号

眉山职业技术学院
第四届辅导员素质能力大赛方案

为深入贯彻落实中共中央、国务院印发的《关于加强和改进新

形势下高校思想政治工作的意见》、教育部《普通高等学校辅导员

队伍建设规定》及《辅导员职业能力标准》文件精神，提高辅导员

思想政治工作和学生管理水平，落实“立德树人”根本任务，全面

提升队伍整体素质，根据四川省高校辅导员素质能力大赛赛况，特

制定学校第四届辅导员素质能力大赛实施方案。

一、领导小组

组 长：胡洪安

副组长：谭学良 黎维红

成 员：各系部党总支书记、袁娇、刘菲、孙亮

办公室设在学生处，负责具体大赛工作

二、参赛对象

全院专职辅导员、系部学生管理干事

三、比赛安排

（一）主题班会比赛

1.3 月 10 日-5 月 30 日，主题班会初赛；

2.6 月上旬主题班会决赛。
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(二）辅导员素质能力大赛

1.大赛初赛：11 月 26 日上午理论考试，下午案例分析。

2.大赛决赛：11 月 29 日政策宣讲、谈心谈话。

四、比赛内容

（一）主题班会

主要考察辅导员综合运用思想政治教育、社会学、心理学、管

理学、教育学等相关学科的知识和方法开展大学生思想政治教育的

能力。限时 40 分钟。

（二）理论测试

采用闭卷、笔试的方式进行，主要考察辅导员对相关知识的掌

握程度以及对信息的理解分析和问题破解能力。基础知识测试内容

主要包括马克思主义理论、中国特色社会主义理论体系、习近平总

书记系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略、全国高校

思想政治工作会议精神、《高校思想政治工作质量提升工程实施纲

要》内容、《关于加强和改进新形势下高校思想政治工作的意见》

内容、思想政治教育专业知识、党团和班级建设、学业指导、日常

事务管理、网络思想政治教育、职业生涯规划与就业指导、心理健

康教育、危机事件应对及学生管理制度等相关工作领域的理论和知

识等。

（三）网文写作

网文写作采取笔试方式进行，主要考察辅导员运用网络开展学

生思想政治教育工作的能力、技巧及基本文字水平和辅导员理论素

养及网络素养。此项与基础知识测试统一命题、统一考试。基础知

识测试、网文写作笔试限时 120 分钟。

（四）案例分析
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该环节重在考评辅导员分析问题、研判问题、解决问题的能力。

参赛选手现场抽题，围绕案例中的问题本质、解决思路、实施办法

及相关启示进行阐述。限时 5 分钟。

（五）政策宣讲

主要考察辅导员对马克思主义理论、习近平新时代中国特色社

会主义思想、党的十九大精神等的学习宣传阐释能力，以及对大学

生开展理想信念教育、中国特色社会主义和中国梦宣传教育、社会

主义核心价值观教育过程中的理论宣传阐释能力，注重考察理论宣

讲的政治性、思想性、理论性、政策性、导向性。比赛限时 5 分钟。

（六）谈心谈话

主要考察辅导员对相关政策、学生特征、学生成长成才规律的

了解把握及对学生的教育引导能力。参赛选手现场抽题，根据题目

要求，以情景再现的方式开展谈心谈话。限时 6 分钟。

五、成绩计算

（一）主题班会比赛

初赛由系部组织，要求辅导员人人参与，人人评比，并推选一

名选手进入学校比赛，该比赛为单项赛事，评一等奖一名、二等奖

二名、三等奖三名。

（二）素质能力比赛

初赛每个环节满分计为 100 分，辅导员各环节得分折合计算后

累加，得出每个人的总成绩（学生管理干事单独计分）。

总成绩前 6 名或 8 名进入决赛（视比赛成绩由学生处、团委集

体议定），选手初赛折合计算后的平均分计入决赛，根据总成绩分

数高低确定个人获奖等级。各比赛环节总分、分值如下：

比赛项目 总分 总成绩中所占分值

基础知识测试/网文写作 100 30%
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案例分析 100 20%

政策宣讲 100 25%

谈心谈话 100 25%

六、奖项设置

个人奖设一等奖 1 名、二等奖 2 名、三等奖 3 名、优秀奖 2 名；

结合 2018 年、2019 年比赛情况由学生处、团委综合议定推荐一名选

手参加全省辅导员素质能力大赛。

七、相关要求

（一）各系部要高度重视辅导员素质能力大赛工作，要使全体

辅导员人人参与其中、人人受到教育、人人得到提升，务必部署好、

组织好、落实好。

（二）各系部要以“一年双赛”为平台，加强辅导员“间周一新

闻”、“一月一总结”、“一期一主题”的能力提升检查考核；坚

持以培代训，全力开展学生思想政治工作理论线上线下培训；坚持

以赛促训，注重团队研讨、抱团进步。

（三）各系（部）于 3 月 1 日前将主题班会初赛方案报学生处

备案，以便检查落实。

学生处 人事处

2019 年 1 月 2 日


